LOCATIE RIJNSBURG

In deze briefing worden de voorwaarden van de uitzending gespecificeerd m.b.t. opdrachtgever:
Royal FloraHolland locatie Rijnsburg

Deze briefing is een onderdeel van het BQ-informatiepakket zoals bedoeld in de arbeidsovereenkomst. Voor meer informatie over deze opdrachtgever en/of andere
vragen over het werken bij BQ verwijzen wij naar het uitgebreide BQ informatiepakket, eenvoudig te vinden op onze website www.bg-uitzendbureau.nl. Klik in het menu op

“BQ informatiepakket” en log vervolgens in met jouw persoonlijke inlogcode: BQFLEX.

Het BQ informatiepakket vormt tezamen met deze briefing een integraal onderdeel van de arbeidsovereenkomst. Bij wijzigingen volgt berichtgeving dat het BQ
informatiepakket is aangepast en wordt er een nieuwe briefing verstrekt.

o Adresgegevens Royal FloraHolland Rijnsburg: Het adres van FloraHolland is: Laan van Verhof 3, 2231 BZ Rijnsburg

Functienaam: Verdeler Royal FloraHolland
Werkzaamheden: Bij Royal FloraHolland is het jouw taak om ervoor te zorgen dat de bloemen op de juiste plek binnen de veiling terechtkomen. Dit doe jij door
op een elektrisch karretje te rijden. Door de headset die je op je hoofd hebt hoor jij precies waar jij heen moet rijden.

o Kledingvoorschriften/Uiterlijke verzorging:

o Bij het werken bij Royal FloraHolland staat veiligheid centraal. Op de bloemenveiling kan er van alles gebeuren, daarom is het belangrijk dat je jezelf altijd
goed beschermd. Er zijn geen eisen verbonden aan je uiterlijke verzorging, wel is het aan te raden om lang haar vast te maken. Ook is het handig om kleding
aan te trekken waar je je eenvoudig in kan bewegen.

Kleding waar jij je comfortabel in kan bewegen;

Schaf zelf veiligheidsschoenen aan, (S3) of koop deze bij ons voor € 37;
De veiligheidshesjes worden verzorgd door Royal FloraHolland;

Trek kleding aan wat jou de hele shift goed warm houdt.

o O O O

o CAO en functieschaal: Beloning conform Royal FloraHolland

o Alsverdeler verdien je een goed startsalaris van € 14,83 bruto per uur exclusief 20% reservering. Je stijgt in schaal op basis van promotie. Dit kan per afdeling

verschillen.

Bruto uurloon: Jouw feitelijk brutoloon tijdens de opdracht ontvang je in een separate app.
Werktijden: Je start altijd om 06,00u en de eindtijd is afhankelijk van de dienst.

Rooster: Via de app Planbition heb je online inzage in je werkrooster, kun je je beschikbaarheid doorgeven en online verlof aanvragen.

ADV percentage: nvit.

Toeslag ORT:

0 25% voor een roosterdienst tussen 18.00u en 22.00u op maandag t/m vrijdag

O 35% voor een roosterdienst tussen 00.00u en 06.00u en tussen 22.00u en 24.00u op maandag t/m vrijdag
0 507% voor overwerk tot 22.00u op maandag t/m vrijdag
O 75% voor overwerk tussen 22.00u en 06.00u op maandag t/m vrijdag

o Periodiek beleid: Het functioneren van de medewerker wordt jaarlijks beoordeeld. Op basis van de beoordeling wordt het salaris aangepast, totdat het maximum
is bereikt. Voor alle salarisgroepen geldt dat een goede beoordeling verdere groei door de schaal bepaalt. Herziening van het salaris vindt eenmaal per jaar op 1
april plaats. Indien de medewerker langer dan 6 maanden in het voorafgaande kalenderjaar wegens arbeidsongeschiktheid of onbetaald verlof niet heeft
gewerkt, wordt geen verhoging toegekend. Zie 'RFH CAQ.

o Reiskostenvergoeding: De enkele reisafstand van 5 t/m 40 km wordt o.bwv. 21 cent per kilometer vergoed voor de heen- en terugreis. De maximale vergoeding
wordt dus berekend met 80km per werkdag. Reis je met het OV, dan worden je reiskosten 100% vergoed. Inleveren OV kosten bij BQ loonadministratie uiterlijk
drie dagen (op dinsdag voor 12.00u) voorafgaande van toepassing zijnde verloning op vrijdag.

o Verzuimbeleid: Bij zieckmelding dien jij je voor 06:00 uur ‘s ochtends telefonisch ziek te melden op het verzuimnummer van Actief Werkt! Rijnsburg: 06-12275388,
stuur daarna direct een WhatsApp berichtje met opgave van reden naar 06-30438033.

® ARBO document: Te vinden op onze website www.bg-uitzendbureau.nl. Klik in het menu op “BQ informatiepakket” en log vervolgens in met jouw persoonlijke
inlogcode: BQFLEX.
e Bijzonderheden: In het ABU CAO voor uitzendkrachten vind je afspraken over jouw rechtspositie t.av. onder andere loon, toeslagen, werktijden, overwerk,

vakantie en pensioen. BQ is verplicht zich te houden aan dit CAO: https:./www.abu.nl/kennisbank/cao-voor-uitzendkrachten/de-belangrijkste-wijzigingen-in-

2024-voor-uitzendondernemers/

Heb je nog vragen, wij horen het graag! Neem hiervoor contact op met jouw planner; bel 06-30438033 of mail naar info@bg-uitzendbureau.nl.

Met vriendelijke groet,

BQ Uitzendbureau

Stommeerweg 72-C, 1431EX Aalsmeer
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